EX-2020-290778-UNC-ME#LH
CORDOBA, 17 de febrero 2021.-

VISTO: La remision de un Reglamento de Becas de Trabajo del Laboratorio

Hemoderivados “Presidente lllia” para el Laboratorio efectuado por la Gerencia
Administrativa;

CONSIDERANDO:

Que se juzga que las Becas de trabajo son un buen mecanismo para insertar a los

estudiantes de la Universidad Nacional de Cérdoba en el mundo laboral;

Que la Gerencia Administrativa, como area impulsora del Reglamento, ha ilustrado la
motivacion tenida én cuenta para crear el mismo a orden # 17;

Que el Coordinador Legal ha emitido informe al respecto a orden # 20 con las
observaciones alli indicadas;

Que, ante la propuesta efectuada, la misma se debatié y los miembros del Directorio
prestan acuerdo para su aprobacion;

Que es competér]cia del Directorio del Laboratorio, segun el art 2 inc. d) de la RHCS-
2019-1103-E-UNC-REC: “d) Coordinar las acciones interinstitucionales que se lleven
a cabo, en materia de investigacion y desarrollo, innovacion, extensién y formacién,
entre el Laboratorio, las unidades académicas de la Universidad, entidades externas
a la misma, organizaciones no gubernamentales o gubernamentales, nacionales o del
extranjero”.

Que la Gerencia Administrativa, designada por RR-2019-2532-E-UNC-REC, ha
tomado conocimiento y prestado conformidad a orden # 23;

Que el Director Ejecutivo, designado por RR-2019-2532-E-UNC-REC, ha dado su
visto bueno a orden # 25.

Por ello,

EL DIRECTORIO del LABORATORIO DE HEMODERIVADOS
“PRESIDENTE ILLIA”

RESUELVE:
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ARTICULO 1°: APROBAR la propuesta de Reglamento de Becas de Trabajo del

Laboratorio Hemoderivados

“Presidente lllia”

Administrativa, que obra como anexo a la presente.

efectuada por

la Gerencia

ARTICULO 2°: Protocolicese, remitase al Area Central para su continuidad e

Intervencion de las areas que correspondan. Oportunamente, archivese.

RESOLUCION N°: 2/2021
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Reglamento de Becas de Trabajo del Laboratorio de Hemoderivados
“Presidente lllia” para estudiantes de la Universidad Nacional de Cérdoba.

El presente reglamento regula los criterios de admisién, permanencia y
valoracion (evaluacion) de becarios para el Laboratorio de Hemoderivados de la
UNC (el Laboratorio). De esta manera, se posibilita que jovenes con merito y
vocacion alcancen un alto nivel de capacitacion favoreciendo su insercién en la

vida productiva del pais.

ARTICULO 1°. - DENOMINACION. Se denominan Becas de Trabajo del
Laboratorio de Hemoderivados “Presidente lllia” a los estipendios que, a titulo de
promocion y sin implicar relaciéon de dependencia actual o futura, ni relacion de
empleo de ninguna especie, se otorgaran a estudiantes de esta Universidad para

permitir la realizacién de actividades de apoyo.

ARTICULO 2°. - BENEFICIARIOS. Los beneficiarios deberan ser estudiantes de

la UNC con mérito y vocacion de realizar tareas de apoyo a las tareas internas,

segun las condiciones que se detallan.

ARTICULO 3°. - Estas becas estan destinadas a estudiantes de carreras que se
dictan en diferentes unidades académicas de la UNC, y cuya carrera tenga

pertinencia con la tarea que se pretende encargar.

ARTICULO 4°. - CONVOCATORIA. La Direccion del area correspondiente
realizara el pedido a la Gerencia Administrativa o de Gerencia de Operaciones,
segun corresponda, y ésta lo elevara a la Direccion Ejecutiva, quien debera

autorizarlo. La unidad académica correspondiente sera la encargada de realizar

la convocatoria segun su normativa.

ARTICULO 5°. - PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DE BECAS. Las
solicitudes deberan presentarse completas en los formularios que la Direccion
de Recursos Humanos del Laboratorio establezca. La solicitud sera suscripta por
el aspirante a la beca y el responsable/director del area respectiva. La
presentacion de la solicitud implica para el postulante la aceptacion de las
/’;;6bligaciones que emanan del presente reglamento, incluso la de concurrir a las

trevistas para las que fuese citado, con el objeto de ampliar los elementos de

informacion a los efectos de una mejor evaluacion.
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ARTICULO 6°. - EVALUACION DE LAS SOLICITUDES Y ADJUDICACION DE
BECAS. Para llevar a cabo el proceso de evaluacién de las solicitudes y decidir
la adjudicacién de las becas, el Laboratorio las resolvera con la colaboracion de
la unidad académica respectiva. Los criterios de evaluacién contemplaran las
particularidades propias y diferenciadas de las actividades caracteristicas de
cada area. Las becas tendran una duracién determinada en funcién de los
objetivos perseguidos a propuesta de cada area y no podra ser superior a los 12
meses. Podra renovarse, excepcionalmente, hasta por un periodo méaximo de 6
meses, de acuerdo al desempefio del becario en el Laboratorio y al desarrollo de
Su carrera académica. Para la adjudicacion de becas el Laboratorio considerara
como minimo: a) La relacién directa con la curricula de estudios del becario. b)

El conocimiento de la disciplina y del area tematica por parte del candidato. c) El

desempefio académico del candidato. d) El postulante debera tener el 50% o
mas de la carrera aprobada.

ARTICULO 7°. - APROBACION DE LAS BECAS. El Director Ejecutivo aprobara
las becas mediante la resolucion respectiva, debiendo dar cuenta al Directorio.
Ademas, comunicara formalmente al postulante y al responsable/director del
area respectiva el otorgamiento o el rechazo de su solicitud de beca.

ARTICULO 8°. - OBLIGACIONES y DERECHOS DE LOS BECARIOS. Son
obligaciones de los becarios: a) La dedicacién como becario sera de cuatro horas
diarias a realizar de Lunes a Viernes, y so6lo compatible con un (1) cargo
ayudante alumno de dedicacion simple. b) El becario, bajo la responsabilidad del
responsable/director del area, debera informar sin dilaciones acerca de cualquier
modificacion que se produjese sobre las condiciones establecidas en la
adjudicacion de la beca. c) El titular de una beca debera cumplir con los objetivos
y plazos asignados por el responsable/director del area. El incumplimiento de los
mismos sera causal de la revocacion de la beca asignada y la inhabilitacion al
becario para su postulacion a una nueva beca. Son derechos de los becarios: 1)
Percibir la asignacion estimulo fijada en la beca. 2) Contar con un seguro de
riesgos por accidentes de trabajo contratado por el Laboratorio con fondos de

Recursos Propios. 3) Permisos para preparar y rendir examenes.

ARTICULO 9° - DEL DIRECTOR DE BECA. Las becas deberan ser orientadas

y dirigidas por un director de beca quien debera: a) Dirigir personalmente las
[F-2021-00014934-UNC-CL#LH

IF-2021-00074743-UNC-DE#LH

pagina4 de 5



realizado. c) Velar por la formacion e informacion del becario.

ARTICULO 10°. - ESTIPENDIOS. El Laboratorio de Hemoderivados fijara los
montos de las asignaciones estimulo respetando los minimos establecidos por

la unidad académica de origen del becario.

ARTICULO 11°. - INFORMES. Los becarios tienen la obligacién de presentar
informes sobre los trabajos realizados al promediar su beca, acompanados por
la evaluacion efectuada por el responsable/director. El Laboratorio se reserva el
derecho de solicitar informes suplementarios al becario y al director cuando lo
considere oportuno. Si dichos informes resultaran no satisfactorios se procedera
a la inmediata y automética baja de la beca. La aprobacion del informe €s
requisito indispensable para la continuidad de la beca o la renovacién de la
misma. Dicha aprobacién sera efectuada por el Gerente respectivo elevando

copia al Director Ejecutivo.

ARTICULO 12°. - RENUNCIA A LA BECA. El becario podra, con causa
justificada presentar por escrito al responsable/director, su renuncia a la beca e
interrumpir el desarrollo de sus tareas, con treinta (30) dias de antelacion como

minimo. La aceptacion de la renuncia estara condicionada a que el Laboratorio

verifique previamente que el becario ha cumplido las obligaciones establecidas

en este reglamento.

ARTICULO 13°. - CANCELACION LA BECA. El Laboratorio podra resolver la

cancelacion de las becas en los siguientes Casos. a) Por solicitud justificada del

responsable/director; b) Ante el incumplimiento de las tareas encomendadas en

el marco del plan de trabajo del becario; c) Por causas reiteradas de otra indole

que merezcan el cese de la beca; d) Por incumplimiento manifiesto de las

obligaciones del becario contenidas en el presente reglamento, tales como la

nasistencia a su lugar de desarrollo de la beca o el abandono de las tareas

{comendadas sin causa justificada; e) Por la posesion, por la falsedad u

ocultamiento de cualquier cargo remunerado no compatible con la beca.
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