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Carta del Secretario de Extension
Facultad de Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales - UNC

Desde mediados del 2016, asumimos el desafio de transformar la forma de hacer Extensidén en nuestra
Facultad sobre un eje dindmico, estratégico y transversal. Lo que comenzé como una intencién de
fortalecer el vinculo con el territorio, con tan solo 3 colaboradores, se convirtié en un proceso sostenido
de crecimiento institucional, innovacién y compromiso colectivo.

A lo largo de estos nueve afos, impulsamos una agenda de extensidn que integrd propuestas formativas
de calidad, promovié la cultura universitaria con sentido comunitario, fortalecié la vinculacién con el
medio socioproductivo y puso en marcha programas de impacto social que dialogan con los desafios del
presente.

Este camino se sostuvo sobre pilares claros: el trabajo colaborativo, la planificacién con perspectiva
estratégica, la incorporacién de herramientas digitales, el enfoque territorial y la busqueda constante de
calidad en cada accion.

Nada de esto hubiera sido posible sin el respaldo permanente de nuestro Decano, el Mgter. Ing. Pablo
Recabarren, quien confié desde el primer momento en una Secretaria que mird hacia afuera, que se
involucrod, innovd y construyd puentes. En los Ultimos afos, ese horizonte se fortalecié con el
acompanamiento de la hoy Vicedecana, Dra. Ing. Magali Carro Pérez, con quien compartimos una
gestion articulada, basada en la confianza, la escucha activa y el impulso constante a nuevos proyectos.
Ambos hicieron posible una gestion compartida, basada en la confianza, el trabajo articulado y el apoyo
sostenido a cada paso de este proceso de transformacion.

Esta linea de tiempo que hoy compartimos no solo documenta lo realizado, sino que representa una
memoria viva del trabajo colectivo, que se sustenta hoy con 25 personas comprometidas con su trabajo
diario en la Secretaria. Cada hito refleja una conviccién: que la Universidad

publica debe estar al servicio del bien comun, del desarrollo local y de la formacién integral

de sus estudiantes.

Y aunque celebramos lo recorrido, seguimos mirando hacia adelante. Con nuevos desafios,
con equipos comprometidos, con una comunidad activa y con la certeza de que aun
hay mucho por hacer.

En este camino hemos cumplido objetivos que nos propusimos, entre ellos:
Fortalecimos la identidad institucional del area dentro y fuera de la organizacion.

Articulamos de forma efectiva con otras areas académicas y de gestion, promoviendo la
integracion y el trabajo conjunto.

Mejoramos los mecanismos de evaluacién del impacto real de nuestras actividades.
Aumentamos la visibilidad de las acciones del area en medios institucionales y redes sociales.

Disefnamos procesos mas flexibles y adaptativos para responder a cambios en el contexto
politico, social y econémico.

Promovimos una cultura de datos y evidencia para la planificaciéon, monitoreo y toma de decisiones.
Capacitamos al personal técnico y profesional en nuevas herramientas de gestion y comunicacion.
Consolidamos una red de aliados estratégicos con actores publicos, privados y del tercer sector.

Atrajimos y promovimos talento joven, ofreciendo oportunidades reales de formacidn, participaciéon
y liderazgo.

Ampliamos nuestro enfoque territorial, legando a comunidades que aun no participaban de las
actividades del area.

Transversalizamos los enfoques de género, accesibilidad e interculturalidad en todos los proyectos.

Actualizamos los marcos normativos y procedimentales para adecuarlos a los nuevos escenarios
institucionales.

Desarrollamos herramientas de innovacion abierta, como convocatorias, hackatones y laboratorios
colaborativos.

Y lo hicimos garantizando la sostenibilidad financiera de los programas, diversificando fuentes de
financiamiento.

Todo este esfuerzo y transformacioén fueron reconocidos al certificar, en 2024, el Sistema de Gestién de
Calidad bajo la norma ISO 9001:2015, posicionando a la Secretaria de Extensidén de nuestra
Facultad como un referente en calidad institucional.

Gracias a todas las personas que fueron parte de este recorrido.
Esta historia la hicimos -y la seguiremos haciendo- entre todas y todos.

Ing. Luis Bosch
Secretario de Extension
FCEFyN - Universidad Nacional de Cérdoba
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Al comenzar la gestion, nos propusimos reestructurar la Secretaria de Extension para afrontar los
nuevos desafios de la educacion superior, la vinculaciéon con el entorno y el compromiso social.

Las condiciones iniciales nos motivaron a impulsar cambios organizacionales,
técnicos y culturales, fortaleciendo el rol institucional de la extension universitaria.

Creamos el Programa de Ensefianza de ‘ In|C|?mo§,ur2jprloceso de
la Ciencia y desarrollamos materiales rsgég?r;wzjrftlglnes gefség:rggi N
para museos con UEPC y el Ministerio P !

objetivo de alinearlos a los nuevos
escenarios institucionales y
fortalecer la gestion con criterios
de eficiencia, claridad y transparencia.

de Educacion de la Provincia.

Iniciamos la transformacion de los
eventos culturales y lanzamos la
radio online 'Dos Pi por Radio'.
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Reactivamos el Centro de Vinculacién
para fortalecer la relacion con
sectores socioproductivos.

Adoptamos Metodologias Agiles
para mejorar la planificacion y el
trabajo en equipo.

Redisenamos métodos y
procedimientos en la Direccion
Administrativa Contable.

Creamos el Area de Capacitacion
y Formacién Continua y el Campus
Virtual FCEFyN.

|
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EjeCUtamOS el programa Facultad de Ci ins E Tas Fisi Mat I
nacional 111 mil By

Millega U nuevo Rally Labnoamericano de Inmovacian, v ya podes inscnbarte|

Prog ra madores. | La competencia se realizard durante los dise § v & de octubre oe 2013, en smultaneg en

fagenting, Urugoay, México, Cobambia, Micaragua, B Saleadid, Pera, Chile y Soeadorn G

Organizamos el CADI-CAEDI
(Congresos Nacionales de Ingenieria).

L compealencia prapon rabshelr Scafios gque oorsistingn 2n problemas reafed que requisran de

una solucién creativa, no estando limitados dnicaments &l dmbito tecnclogics, pudiendo ser de
vanos sectores de actiadades o termar . Vier mas
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2018

5y 6 de Octubre

Organizamos el Primer
Rally Latinoamericano
de Innovacion (CONFEDI).

Asistimos a los Centros de
Vinculacion para mejorar
Participamos del Bier su gestion.
Kongress con propuestas

sustentables. = - LS
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e El Area de Cultura realizé su
wemmmassene  PFINNErA produccion propia
—  “Amores de Reyna”, propuesto
por el tenor Andrés Perotti y
comenzo una gira provincial a
beneficio de distintas
Instituciones del Interior.

7

Internacionalizamos el Centro
de Vinculacion para servicios
de ingenieria.

Facultad de Clendas Exactas Fisias y Naturles
16 da achare de 2019 -

pantici
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2 Innovacicn, ef ganzoor fuz &l equips BananaTach y en la citegoria Ara ge

arfor fue el eruipn nniaTeam queopta por o dessfio genominade (5,05

Organizamos el 2° Rally de
Innovacion de Cérdoba.



P--------

-----4 2019 .

--------J

Coorganizamos el Congreso
ATICA y participamos en
InfoConf (Informatica Forense)

Financiamos mas de 10 proyectos
de Compromiso Social Estudiantil
(CSE) de la Facultad.

| PROGRAMA DE
! TRANSFORMACION
® DIGITAL PYMES 4.0

Organizamos la primera muestra
de proyectos de Compromiso
Social Estudiantil (CSE) y dejando
el antecedente de un evento que
se celebra todos los anos.

Implementamos el Programa
de Transformacion Digital
PyMEs 4.0.
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Simplificamos procesos
administrativos contables, ssss] e /
aumentando la eficiencia y
optimizacion de los tiempos
a través de la estandarizacion
y automatizacion de
procedimientos internos.

Comenzamos con la implementacion
de un sistema de capacitacion para
el personal. Mejorando la motivacion,
compromiso y el rendimiento del
trabajo en equipo.

Realizamos Inversiones en

Organizamos la Campalfia equipamientos nuevos de luces,
Juguetes para Chaparral en sonido 5.1 y pantalla gigante para
el marco del Mes de las Infancias Cine Taquilla, dando lugar a una de
y lanzamos campanas solidarias. las salas mejores equipadas de la

Ciudad de Cordoba.
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Construimos y distribuimos
mas de 1000 protectores
faciales a hospitales de |la
ciudad de Cordoba. Sector privado

Sector publico Sector académico

Barbijos para el
Hospital Infantil

¢ Cleanergy | | rFCEFyN

Heprasertanies del Gobierno de la
Frovincia de Cordoba oo 1s
runicipalidad de la Cludad - —

de Cardoba 25 | sicio BN

UFCEF uN restient 4

#PDTS #150INGARG . tvina s ) .
=== EL 6 DE JULIO SE LLEVO A CABO rl= 4 Coorganizamos el Primer

Encuentro virtual de
Economia Circular.

Organizamos el

Primer Taller regional
de Proyectos de
Desarrollo Tecnolégico

1° Taller Virtual

IDENTIFICACION
Y FORMULACION PDTS

y Social de Argentina. EN LA FCEFYN - UNC




Nueva Gestion

Trabajamos para Cumplir
con los Objetivos Estratégicos:

Trabajar e Introducir
las Tematicas en
Eficiencia Energética,
Industria 4.0,
Economia Circular,
Transformacion Digital
e loT en los Curriculos
de las Carreras,
impulsando Perfiles de
Egreso
comprometidos.

Instrumentar un
Programa de
Aseguramiento de
la Calidad en la S.E.
y un Plan de Mejora
Continua
Institucional.

Programa de
Capacitaciony

Formacion Continua -

Promover el
Sostenimiento de la
Calidad y Excelencia
y actualizando el
Perfil de las/os
Egresadas/os, en
acuerdo con las
nuevas Tendencias
sociales y del
Mercado laboral.

Potenciar la
Innovaciony la
Vinculacion
Tecnoldgica
con el Medio

SocioProductivo.

Fortalecer el
Compromiso

y la Vinculacion
Social.

Concientizar

a la Comunidad
FCEFyN de los
Objetivos de
Desarrollo Sostenible.
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Incrementamos un 300%

los convenios de Pasantias

Rentadas, Practicas ()
Profesionalesy

Formacion Continua.

. 7
7

Creamos el Equipo de Gestiéon
en Innovacioén y Transferencia

Tecnoldégica (EGITT).
® 0

Primeras acciones del Programa de Economia
Circular y Transformacion Digital: Organizamos
la primera campafa de sensibilizacion e
intercambio sustentable y la primera campaha
de sensibilizacion 'Hacé circular tu ropa'.

B Crcara O X - it oy == | ]
El intercambio en numeros & 'n L e
- e \

1111111111
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con BioCdérdoba y Circularis.

Z
Hacia Una Facultad Sustentable: /
La FCEFyN firma un convenio de cooperacion /

i . /
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Participamos de la Cumbre de
Economia Circular con un stand

del Programa de Economia Circular y
Transformacion Digital de la FCEFYN.

La Municipalidad de Cérdoba distingue a la FCEFyN
por su Programa de Economia Circular y o ) )
Transformacién Digital. Participamos y fuimos premiados

en el V Encuentro de Gestores
L — Tecnolégicos de Argentina,
Ee por nuestras propuestas de
Vinculacion.

El martes 23 de fare k2 h dad de Cordoba p el primer Direct |
hﬂfwwdhﬁmwnmlm“dlwm&!mhI:In:ul.-g="

)

Distinguieron nuestro Programa de
Economia Circular (EC) y
Transformacion Digital (TD). W
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La FCEFyN UNC continuara el “Programa Cordoba 4.0" en el ciclo
2023-2024

i1 11 e Do ci 413 w100 (rmon mmatons o ke e 030 230 EELO T A&006#

L Universiiod Hacsnal de Condoda o Wriwes dal Decanu du la FCEFyH, ing, Prblo Becaberren y of Masstens de Ciescs § Tocmea do s Prednes de Cardoba
Frenarn um cisvenks para dar ceotinidad & tabajo qus e celize desde o D00,

Acompanamos a la Provincia en
el Programa Coérdoba 4.0

Consolidamos una Unidad de Transformacion
Digital FCEFyN (UTD) que sensibilizd
a mas de 250 PYMES de la Region

Concretamos 30 convenios y colaboraciones con
escuelas primarias y secundarias de la provincia.

AppBerdi: una aplicacién desarrollada por estudiantes

mecne

g b la

L] - vivher shpawn de wn hfns somdern., § woncos | niese o
Pl whueh 7 len dusrielaly v o apupy e e FIEPE,

SR B TR T B LU T b Tl B R i i i e s il il D e B
M § i Ton  hacys 48 5 FEmee M Deres D uk P o barares fukd)

Apoyamos el desarrollo de la app “Appberdi,
trabajando en conjunto con SEU UNC para la
creacion de una app para la comunidad
de Pueblo Alberdi.

Lanzamos el Plan de Mejora Continua
4.0 y capacitamos a la gestion FCEFyN.
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Hacé Circular tu Ropa 2023: jgracias por tu aporte!

-

Incorporamos la Innovacién como eje
estratégico de gestiéon. Redefinimos la
Prosecretaria de Vinculacion Tecnoldgica,
ampliando su alcance y funciones.

mecOe

114 de junio ralizamos 13 sntrega ce 34 prondas conadas por ddad do Villa Paaz,
Marsa Albsortar

La FCEFyN recolectara aceite vegetal usado con el que se [}
3 9 9 iMuchas =% 1.045.856

fabricara biodiesel

gracias!

prendas donadas Its. de agua ahorrados

Firmmamos el primer convenio de la UNC para
la recoleccion de aceite vegetal de los
bares de la FCEFyN para producir biodiesel.

Implementamos los ciclos de
Capacitacion CIRCULAB en
economia circular con motivo
del 2do aniversario del
Programa de Economia
Circular y Transformacion
Digital.
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BuiltLab: innovacion colaborativa. Nuestra Facultad articuld con el Cérdoba

Creamos el primer proyecto en Argentina de BIM Cluster y las empresas E-Verse y DovelPontem para el desarrollo y
Formador de Formadores en Innovacion y transferencia de tecnologias digitales en arquitectura, ingenieria y
Emprendedorismo para docentes universitarios, construccion.

aprobado por el HCD con financiamiento de la SPU,
y lo presentamos en medios de comunicacion.

Participamos en la 2da. Cumbre de Economia

Preparamos a 25 Estudiantes para que .
Circular con nuestro Programa de ECy TD.

representen a nuestra Facultad en la La Feria
Tecnoldgica ConvERTech en el Polo
Tecnoldégico de Parana.
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Implementamos una Isla
Ecolégica FCEFyN y
recuperamos 2250 kg
de material reciclable.

Fuimos reconocidos por Biocordoba en
el fomento de la Economia Sostenible.
Todo el material fue utilizado por
Biocérdoba en su Escuela Municipal
de Economia Circular.

Coorganizamos la primera edicién del Mes de las Infancias de la
FCEFyN (aprobado por el HCD) con la participacion anual de mas de
600 estudiantes de escuelas primarias, secundarias y de nivel inicial

guienes visitan los museos y laboratorios de la Facultad.

Desde |la Direccion de Cultura,
musicalizamos por primera vez la
muestra “Biodiversa”, aportando
una dimension artistica al evento.

ragrama de urnFa 4
Circular y Transformacion Digital i N
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RENDEDORES SE 88
CAPACITARON EN LAFCEFYN

Capacitamos a 400 Emprendedores
Sociales a través del Programa de
Empleo Independiente (PEI) e INICIA+

Impulsamos la primera edicion del
Octubre Rosa de [a FCEFyN.

. . S Colaboramos en la Maratéon
| * Maratén de ‘ =l de Programacién durante la
Organizamos el Primer Taller - PROGP‘MACION /T | ) Semana TIC organizado por
de Eficiencia Energética destinado ' o - Il [' £ @ Cordoba Technology Cluster,
a empresas y organizaciones del ' ' el Gobierno de la Provincia de
que participaron mas de 20 Cordoba y el Consejo Federal
empresas cordobesas. de Inversiones (CFl).

W
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Junto al BuiltLab organizams el Primer
Alcanzamos mas Hackathon de Tecnologias Digitales de la

Construccioén en la FCEFyN.
de 20 proyectos /
CSE en ejecucion.

o ® ///é

Reconocimos a mas de 30 de nuestros

docentes y nodocentes que realizan Visitamos escuelas en Traslasierra,
actividades de extension de indole social. Tanti, Cosquin, Marull junto a

estudiantes de la FCEFyN.
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Coorganizamos y fuimos sede del VI
Encuentro de gestores tecnoldégicos
con la partipacion de mas de 60
vinculadores y gestores tecnoldgicos
de Argentina y paises vecinos.

Sensibilizamos en
Transformacion
Digital en la Gestion
a 15 de Gobiernos
Locales en marco del
Programa Raiz de

la SEU.

Modernizamos la gestion de
Convenios de Vinculacion en
marco del Plan de Mejora
Continua 4.0.
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Participamos del VIl Congreso de Extension
Universitaria de la Asociacion de Universidades
Grupo Montevideo (AUGM) en la ciudad de Mar

del Plata y presentamos por primera vez
actividades y proyectos de |la Secretaria.

Celebramos la Semana Global del
Emprendedurismo con la participacion
de mas de 45 docentes y estudiantes de la
FCEFyN en la sensibilizacion en gestion
tecnoldgica, emprendimiento e
InNnovacion.

Reconocimos a mas de 60 miembros de la
comunidad estudiantil, a docentes y graduados
que se destacaron por sus ideas innovadoras en
Mmultiples convocatorias de |la Prosecretaria

Capacitamos y reconocimos el trabajo de
estudiantes participantes del Proyecto
Facilitadores en Emprendedurismo
Social 2024.




Certificamos ISO 9001:2015 en la Secretaria de Extension.

=
2
i~
(7]
o
o
[°F ]
a
‘é
2
7]
[
(=)
§
E
o

Destacamos el compromiso con |la excelencia y posicionamos
a la SE como referente en la gestidon de sus servicios. N
\/—\



Ideamos, disenamos e implementamos

Puesta en marcha del Programa
de Formacion Continua.

Equipo de Gestidon en Innovacién
y Transferencia Tecnoldgica.

Programa Ecomia Circular y
Transformacion Digital.

Capacitacion a 250 PyMEs y 48 proyectos
de transformacion digital elaborados.

Plan de Mejora Continua 4.0 en la FCEFyN.

Programa de Aseguramiento y Calidad.

7
7

/

Politica de Calidad de la S.E.

Nueva Prosecretaria de Innovacion y Vincula-
cion Tecnoldgica.

Programa de Formador de Formadores (FF).

Instituto de Innovacion, Transformacion
Digital y Emprendedurismo (lITDE).

Reconocimientos a la comunidad por su
participacion en vinculacion social y
tecnoldgica.

Certificacion de Calidad ISO 9001.



Datos desde 2022-2025

Proyectos Convenios Pasantias

con empresas y organlzacmnes . .
con empresas y organizaciones

135 309 176

83 94 84 [48] 40 68 48 20
Datos registrados desde inicio del CSE. | 2022 | 2023 | 2025 | 2022 | 2023 | 2025 |

Corte temporal 2018-2025

S Sect ot o
229 Estudiantes 72% pzfotl?cro 25% pfif,:c:o 3% inetituciones == 600 Egtl':lg Iigg;etsé i

participantes
+'I O O Personas
involucradas

NN

Formacion Continua Direccion de Cultura

Diplomaturas Actividades

dictadas Extracurriculares . 35 Funciones
193 Conciertos de cine 200 Coreutas
en e oro
+17.300 +5200 490-
Espectadores Espectadores Alimentos no

perecederos
S \/—
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Monitorear de forma continua el
Sistema de Gestion de Calidad -
ISO 9001:2015 bajo el Plan de
Mejora Continua 4.0

Consolidar la Preincubadora
de FCEFyN como espacio de
InNnovacion para proyectos
cientifico-tecnoldgicos.

Potenciar los proyectos CSE vy |a
participacion de estudiantes en
INniciativas de impacto social.

‘Ampliar el Programa Formador de ‘

Formadores incorporando nuevas ) - o
disciplinas y promoviendo la Fortalecer la vinculacion tecnologica

innovacién educativa. con gobiernos, empresas y
organizaciones sociales.

Acompafar nuevas propuestas de extension
con herramientas de capacitaciony
asesoramiento.

/S
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