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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CÓRDOBA 
Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales 

República Argentina  
 

 
Programa de: 
 
 
 

Finanzas de Empresas 
 

 
 
Código: 6434 

Carrera:           Ingeniería Industrial                                           Plan:  247-05                               Puntos:   2 
Escuela:           Ingeniería Industrial                                          Carga horaria: 48                         Hs. Semanales: 3  
Departamento: Producción, Gestión  y  Medio Ambiente           Semestre: Décimo                       Año: Quinto 
                                                                                                Carácter: Selectiva                    
                                                                                                Bloque: Complementaria 

 

Objetivos: 
 

• Presentar los conceptos más importantes de la administración financiera para que el alumno disponga de 

herramientas financieras conceptuales para manejarse en al ámbito de las empresas. 

• Completar los aspectos de la Evaluación del Proyecto en temas de riesgo e inversiones. 

• Establecer las principales políticas de financiamiento aplicables a las Empresas. 

• Analizar los principales elementos para la valoración de las empresas. 
 
 
Programa Sintético: 

 

Capítulo 1.- Administración y Mercados Financieros. 

Capítulo 2.- Riesgo, Rendimiento, Inversiones. 

Capítulo 3.- Financiamiento y Apalancamiento. 

Capítulo 4.- Dividendos – Préstamos – Créditos. 

Capítulo 5.- Valoración de Empresas. 

 

Programa Analítico: de foja 2  a foja  4 
Bibliografía: de foja 5 a foja  6 . 
Correlativas obligatorias: Costos Industriales 
Rige:  2005 
Aprobado HCD: Res.:    558 – H.C.D. - 2006                                                      Modificado /Anulado/ Subst.HCD: Res.: 
Fecha:  14 / 07 / 2006                                                                               Fecha: 
El secretario Académico de la Facultad de Ciencias Exactas, Físicas y Naturales de la U.N.C. 
certifica que el programa está aprobado por el (los) número (s) y fecha (s) que anteceden. 
Córdoba,        /       / 
 
 
Carece de validez sin la certificación de la Secretaría Académica. 
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PROGRAMA ANALÍTICO 
 
 

LINEAMIENTOS GENERALES 
 
 

La ingeniería industrial, entre otras actividades, actúa como nexo entre la empresa y su producción. Pero 
además debe conocer aspectos que le son propios, como los financieros. Es particular para interactuar con otras 
profesiones. 
 
Esta materia es optativa del último semestre de la carrera. 
 
Los objetivos buscados son: 
 

- Conocer los problemas financieros, los aspectos teóricos involucrados y sus distintas formas de 
encararlos. 

- Dar a conocer a los participantes de la actividad financiera, como se ven afectados (directamente o 
indirectamente) por sus propias interrelaciones o decisiones . 

- Resolver problemas financieros reales o ideales. 
- Responder preguntas sobre dividendos o frentes de financiamiento. O cual es el proyecto financiero 

más apropiado o rentable.  O ante un cambio de política económica, como reaccionar en la actividad 
profesional referente a riesgos y rendimientos, etc. 

 
 

METODOLOGÍA DE ENSEÑANZA 
 
 

• Las clases serán teórico-prácticas. Se entrega al alumno de una guía de contenidos desarrollados 
para su lectura previa. En clase se exponen resumidamente los conceptos destacables y se resuelven 
las dudas de los alumnos. Posteriormente se les proponen actividades prácticas consistentes en 
ejercicios numéricos o problemas de discusión y reflexión. Para finalizar la clase, el docente o alguno 
de los alumnos con su supervisión, sintetiza los conceptos y resultados a los que se arribó. El docente 
pone claridad y énfasis en los conceptos. 

 
• El trabajo en clase estará complementado con trabajos extraáulicos de investigación, discusión y 

comparación al estilo de estudio de casos. Los alumnos exponen sus conclusiones en las clases 
siguientes.  

 
•  Algunas actividades prácticas serán: 

-  
- Resolución de problemas prácticos numéricos. Ejemplo: identificación de mercados 

financieros, calculo de elasticidades, cálculo de costos medios y marginales, etc. 
 
- Investigación y reflexión acerca de las acciones financieras. Por ejemplo, el alumno debe 

reflexionar y explicar sus conclusiones (por escrito u oralmente en clase siguiente) acerca de 
¿cuál es el objetivo de las empresas? ¿cuáles son las implicancias socio-económicas de su 
accionar? ¿Cómo deben estar financieramente? ¿Cómo valorarlas como tales? Ellos tomarán 
estas decisiones como profesionales. 
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- Identificar: Riesgos – Calcular Rendimientos – Realizar inversiones. 
 

- Actuar sobre dividendos – Su cálculo y distribución. Recopilar y conceptualizar fuentes de 
financiamiento como préstamos y sus características según cada empresa. 

 
- Etc. 

 
 

EVALUACIÓN 
 
 
 
ALUMNO PROMOCIONADO: (Art. 30, Resolución 154-HCD-2002) 
 
- 3 (TRES) PARCIALES TEÓRICO-PRÁCTICOS APROBADOS  
- ASISTENCIA: 80% 
- RECUPERATORIOS: 1 (UN) PARCIAL 
 
ALUMNO REGULAR: (Art. 30 inc. p) y Art 31 inc. a) y b), Resolución 154-HDC-2002) 
 
- (Aprobar 50% de las Evaluaciones Parciales) 
- 2 (DOS) PARCIALES TEÓRICO-PRÁCTICOS APROBADOS 
- ASISTENCIA: 80% 
- RECUPERATORIO: 1 (UN) PARCIAL  
 
ALUMNO LIBRE: (Art. 37, Resolución 154-HDC-2002) 
 
-   EL QUE NO CUMPLE NINGUNO DE LOS REQUISITOS ANTERIORES 
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CONTENIDOS TEMATICOS 
 

• BOLILLA I – Administración y Mercados Financieros 

 
1.- Funciones y objetivos de la administración financiera. La maximización del valor  
     Administrador financiero. 
2.- Mercados Financieros. Activos e instrumentos financieros. Finanzas y Mercados  
     Financieros. Los mercados financieros y la empresa. 
3.- Gestión económico financiera de la Empresa. Los estados financieros. Estructura  
     económico – financiera. Flujo de efectivo. El balance general. Fondo de Maniobra. 

• BOLILLA II  -  Riesgo, Rendimiento, Inversiones 

 
4.- Riesgo   e   inversiones.   Riesgos   en   los   procesos   de   inversión.  Varianza   y 
     probabilidad.   Tiempo.    Rendimientos    esperados   y    varianza.    Rendimientos  
     inesperados. 
5.- Teoría del portafolio. La frontera de eficiencia. Rendimiento y Riesgos de portafolio. 
6.- Riesgo y Rendimiento. Mercado de capitales. Primas por riesgo. Riesgo sistemático  
     y  no  sistemático.  Diversificación. Teoría  del  mercado  de  capitales. Modelos   de  
     fijación de precios. 
 

• BOLILLA III  -  Financiamiento y Apalancamiento 

 
7.- Políticas de financiamiento. Toma de decisiones. Mercados eficientes. Elementos  
     del análisis de decisiones de financiamiento. Costo de Deudas.. Costo de Capital. 
8.- Apalancamiento    financiero. Punto  de   equilibrio.   Efecto   Leverage.  Leverage 
     operativo, financiero, combinado. Efecto de apalancamiento financiero. 
 

• BOLILLA IV  -  Dividendos  -  Préstamos  -  Créditos   

 
9.- Políticas de dividendos. Conceptos. Factores que influyen. Su relación con  
     inversiones y financiamiento. Elementos de una política de dividendos, pago de  
     dividendos. Factores. 
10.- Financiación externa mediante prestamo-crédito. El factoring. El renting.  
       Arrendamiento. Leasing. Tipos. Arrendamiento versus adquisición. Valuación de  
       una operación de leasing. 

• BOLILLA V  -  Valoración de Empresas 

 
11.- Valoración de empresas. Métodos de valoración. Descripción. Ejemplos. Tasa de  
       rendimiento requerida. Liquidez e insolvencia. Medidas a corto y largo plazo. 
12.- Valoración de empresas. Indicadores relativos. Métodos patrimoniales. Métodos  
       estratégicos. Indicadores de rendimiento. 
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1. DISTRIBUCION DE LA CARGA HORARIA 

 

ACTIVIDAD  HORAS 
TEÓRICA  24 
FORMACIÓN 
PRACTICA: 

  

 o FORMACIÓN EXPERIMENTAL ---- 
 o RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 20 
 o ACTIVIDADES DE PROYECTO Y 

DISEÑO 
4 

 o PPS --- 
 TOTAL DE LA CARGA HORARIA 48 

 
 

BIBLIOGRAFIA 
 
Bolilla Nº 1:  Administración y Mercados Financieros. 
 

1.- “Decisiones Financieras” – PASCALE, Ricardo – Ediciones Macchi  (Cap. Nº 1 y 2) 
2.- “Fundamentos de Finanzas corporativas” – ROSS, S.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. – 
Ediciones IRWIN (Cap. 1; 2 y 3) 
3.- “Direcciones y Gestión Financiera de la Empresa” – PISON FERNANDEZ, Irene – Ediciones 
Pirámide   (Cap. 2, 3 y 13) 

 
Bolilla Nº 2:  Riesgo, Rendimiento, Inversiones 
 

4.- Decisiones Financieras – PASCALE, Ricardo – Ediciones Macchi  (Cap. Nº 9; 10; 11 y 14) 
5.- Fundamentos de Finanzas corporativas – ROSS, S.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. – Ediciones 
IRWIN (Cap. 10 y 11) 
6.- “Direcciones y Gestión Financiera de la Empresa” – PISON FERNANDEZ, Irene – Ediciones 
Pirámide (Cap. 26) 
 

Bolilla Nº 3:  Financiamiento y Apalancamiento 
 

7.- Decisiones Financieras – PASCALE, Ricardo – Ediciones Macchi (Cap. 15; 15 y 18) 
8.- Fundamentos de Finanzas corporativas – ROSS, S.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. – Ediciones 
IRWIN (Cap. 14 y 15) 
9.- “Direcciones y Gestión Financiera de la Empresa” – PISON FERNANDEZ, Irene – Ediciones 
Pirámide (Cap. 19) 
10.- “Principios de Valoración de Empresas” – ADSERA, X.; VIÑOLAS, P. – Ed. DEUSTO (Cap. 8) 
 

Bolilla Nº 4:  Dividendos – Préstamos - Créditos 
 

11.- Decisiones Financieras – PASCALE, Ricardo – Ediciones Macchi (Cap. 17; 21 y 22) 
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12.- Fundamentos de Finanzas corporativas – ROSS, S.; WESTERFIELD, R.; JORDAN, B. – 
Ediciones IRWIN (Cap. 16 y 23). 
13.- “Manual de Finanzas” – SANTANDREW, E.; SANTANDREW, P. – Ed. Gestion 2000 (Punto 2.5 y 
Punto 3.5.5). 
14.- “Direcciones y Gestión Financiera de la Empresa” – PISON FERNANDEZ, Irene – Ediciones 
Pirámide (Cap. 8 y 21) 
 

Bolilla Nº 5:  Valoración de Empresas 
 

15.- Decisiones Financieras – PASCALE, Ricardo – Ediciones Macchi (Cap.  30). 
16.- “Principios de Valoración de Empresas” – ADSERA, X.; VIÑOLAS, P. – Ed. DEUSTO  
       (Cap. 1, 2, 3, 4 y 5). 
17.- “Direcciones y Gestión Financiera de la Empresa” – PISON FERNANDEZ, Irene – Ediciones 
Pirámide  (Cap. 4). 


